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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

«ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ» 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной 

программы:   

 Учебная дисциплина «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» 

является обязательной частью  профессионального учебного цикла основной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 21.02.05 Земельно-

имущественные отношения. Особое значение дисциплина имеет при формировании и 

развитии ОК 1 – 10, ПК 1.1 - 1.5, 2.1 - 2.4, 3.1 - 3.5, 4.1 - 4.6  

 В случае дистанционного обучения данная рабочая программа применима. Записи 

видеоуроков могут размещаться на официальном сайте техникума, в группах социальных 

сетей, пересылаться по электронной почте, а также с помощью других средств Интернет-

коммуникаций. Пояснения к работе обучающихся над заданиями могут проводиться во 

время он-лайн уроков на платформе ZOOM, видеозаписей уроков, которые тоже могут 

размещаться в Интернете, с помощью различных Интернет-коммуникаций. 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания: 

Код ПК, ОК, ЛР Умения Знания 

ОК 1 - 10 

ПК 1.1 - 1.5,  

2.1 - 2.4, 3.1 - 3.5, 

4.1 - 4.6 

ЛР 1-25 

 

- использовать необходимые 

нормативные правовые 

документы; 

-защищать свои права в 

соответствии с гражданским, 

гражданско-процессуальным и 

трудовым законодательством; 

-анализировать и оценивать 

результаты и последствия 

деятельности (бездействия) с 

правовой точки зрения 

-основные положения 

Конституции Российской 

Федерации; 

-права и свободы человека и 

гражданина, механизмы их 

реализации; 

-понятие правового 

регулирования в сфере 

профессиональной 

деятельности; 

-законодательные акты и 

другие нормативные 

документы, регулирующие 

правоотношения в процессе 

профессиональной 

деятельности; 

-организационно-правовые 

формы юридических лиц; 

-правовое положение 

субъектов 

предпринимательской 

деятельности; 

consultantplus://offline/ref=9A473A5D0AA59FB9D4494CDB0B9A6658360300BA6E96A96BA63175V701E
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-права и обязанности 

работников в сфере 

профессиональной 

деятельности; 

-порядок заключения 

трудового договора и 

основания его прекращения; 

правила оплаты труда; 

-роль государственного 

регулирования в 

обеспечении занятости 

населения; 

-право социальной защиты 

граждан; 

-понятие дисциплинарной и 

материальной 

ответственности работника; 

виды административных 

правонарушений и 

административной 

ответственности; 

-нормы защиты нарушенных 

прав и судебный порядок 

разрешения споров; 

- предмет, метод и 

источники трудового 

права;  

- понятие экономических 

споров; 

- понятие трудовых 

споров;  

- содержание страхового 

законодательства;  

- виды страховых 

операций;  

- правовое регулирование 

оценочной деятельности. 

 

1.3. Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: 

− Объем образовательной программы учебной дисциплины 87 часов, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 58 часов (в том числе 

количество вариативной части 20 часов); самостоятельной работы обучающегося 29 

часов. 
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2 . Структура и содержание учебной дисциплины 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 87 

в т.ч. Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 58 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 40 

лабораторные работы (если предусмотрено) * 

практические занятия (если предусмотрено) 18 

курсовая работа (проект) (если предусмотрено для 

специальностей) 
* 

контрольная работа (если предусмотрено) * 

Самостоятельная работа , 29 

Промежуточная аттестация - 
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные  работы и практические занятия, самостоятельная работа 

обучающихся 

Объем в 

часах 

Осваиваемые 

элементы 

компетенций 

и ЛР 

Введение 

 2 

ОК 1 - 10 

ПК 1.1 - 1.5,  

2.1 - 2.4, 3.1 - 

3.5, 4.1 - 4.6 

ЛР 1-25 

Содержание учебного материала    

2 

 

 

 

 

1.  

Содержание дисциплины, ее предмет и задачи. Связь с другими дисциплинами. Особенности правового 

положения субъектов правоотношений в сфере профессиональной деятельности. 

Раздел 1.  

Право и экономика 

 
18  

Тема 1.1.  

Правовое 

регулирование 

производственных 

отношений 

 4  

Содержание учебного материала    2 

ОК 1 - 10 

ПК 1.1 - 1.5,  

2.1 - 2.4, 3.1 - 

3.5, 4.1 - 4.6 

ЛР 1-25 

2.  

 

Понятие и виды экономических (производственных) отношений. Признаки предпринимательской 

деятельности. Правовой механизм регулирования предпринимательской деятельности. Лицензирование. 

Антимонопольное  регулирование. 

 

2 

Практические занятия - 

Самостоятельная работа 2 

1.  

 

Самостоятельная работа обучающегося №1 

Изучение нормативных документов, регулирующих предпринимательскую деятельность и сделать 

подборку в виде презентации. 

2 

Тема 1.2. 

 Правовое положение 

субъектов 

предпринимательской                   

деятельности 

 6 

ОК 1 - 10 

ПК 1.1 - 1.5,  

2.1 - 2.4, 3.1 - 3.5, 

4.1 - 4.6 

ЛР 1-25 

Содержание учебного материала    2 

3.  Субъекты предпринимательской деятельности. Правовой статус индивидуального предпринимателя. 

Организационно-правовые формы юридических лиц. Создание, реорганизация и ликвидация юридических 

лиц. Банкротство. 

2 

Практические занятия 2 

1.  Практическое занятие №1.  

Правовое положение субъектов предпринимательской                   деятельности 
2 

Самостоятельная работа 2 

2.  Самостоятельная работа обучающегося №2 

Сделать подборку в виде презентации форм учредительных документов юридических лиц 
2 
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Тема 1.3.  

Правовое 

регулирование 

договорных 

отношений 

 8 

ОК 1 - 10 

ПК 1.1 - 1.5,  

2.1 - 2.4, 3.1 - 

3.5, 4.1 - 4.6 

ЛР 1-25 

Содержание учебного материала 4 

4.  Понятие и значение хозяйственного договора. Форма хозяйственного договора. Договор купли-продажи. 

Договор поставки. Договор аренды. 
2 

5.  Исполнение договорных обязательств. Ответственность за нарушение договора. Порядок рассмотрения 

экономических споров арбитражным судом. Исковая давность. 2 

Практические занятия  2 

2.  Практическое занятие №2. Правовое регулирование договорных отношений 2 

Самостоятельная работа 2 

3.  Самостоятельная работа обучающегося №3 

Составить договора аренды. 2 

Раздел 2.  

Труд и социальная 

защита 

 

28 

 

Тема 2.1. Правовое 

регулирование 

трудовых отношений  

 4 

ОК 1 - 10 

ПК 1.1 - 1.5,  

2.1 - 2.4, 3.1 - 

3.5, 4.1 - 4.6 

ЛР 1-25 

Содержание учебного материала 2 

6.  Предмет, метод и источники трудового права. Механизм правового регулирования трудовых отношений.. 2 

Практические занятия - 

Самостоятельная работа 2 

4.  Самостоятельная работа обучающегося №4 

Изучение нормативных документов, регулирующих трудовые отношения вРФ и сделать подборку в виде 

презентации. 

2 

 
Тема 2.2.  

Трудовой договор  

 

 

 

 6 

ОК 1 - 10 

ПК 1.1 - 1.5,  

2.1 - 2.4, 3.1 - 

3.5, 4.1 - 4.6 

ЛР 1-25 

Содержание учебного материала 2 

7.  Основания возникновения, изменения и прекращения трудовых отношений. Понятие и содержание 

трудового договора. Виды трудовых договоров. Заключение трудового договора и способы оформления 

трудовых отношений. Изменение условий трудового договора. Прекращение трудового договора. Рабочее 

время и время отдыха. Заработная плата. 

2 

Практические занятия 2 

3.  Практическое занятие №3. Трудовой договор 2 

Самостоятельная работа 2 

5.  Самостоятельная работа обучающегося №5        

Составить трудовой договор 2 
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Тема 2.3. 

Занятость и 

трудоустройство 

 4 

ОК 1 - 10 

ПК 1.1 - 1.5,  

2.1 - 2.4, 3.1 - 

3.5, 4.1 - 4.6 

ЛР 1-25 

Содержание учебного материала 2 

8.  

 

Общая характеристика законодательства о занятости населения. Государственная политика в области 

занятости. Понятие и формы занятости. Гарантии граждан в области занятости. Федеральная 

государственная служба занятости, ее полномочия. Понятие безработного и его правовой статус. Порядок 

признания граждан безработными. 

2 

  Практические занятия 2 

4.  Практическое занятие №4.  

Занятость и трудоустройство 

2 

Самостоятельная работа  - 

 

Тема 2.4. 

Право социальной 

защиты граждан 

 4 

ОК 1 - 10 

ПК 1.1 - 1.5,  

2.1 - 2.4, 3.1 - 

3.5, 4.1 - 4.6 

ЛР 1-25 

Содержание учебного материала 2 

9.  Общая характеристика законодательства о социальной защиты граждан. Государственная политика в области 

защиты граждан. Социальные гарантии граждан. 2 

Практические занятия - 

Самостоятельная работа 2 

6.  Самостоятельная работа обучающегося №6 

Изучение нормативных документов, регулирующих социальную  защиту граждан РФ и сделать подборку в 

виде презентации- 

2 

 

Тема 2.5.  

Трудовая дисциплина  

 2 

ОК 1 - 10 

ПК 1.1 - 1.5,  

2.1 - 2.4, 3.1 - 

3.5, 4.1 - 4.6 

ЛР 1-25 

Содержание учебного материала 2 

10.  Понятие и методы обеспечения дисциплины труда. Правовое регулирование внутреннего трудового 

распорядка. Трудовые обязанности работника и работодателя. Поощрение за труд. 

Дисциплинарная ответственность: понятие, основные черты, состав, виды  дисциплинарных взысканий, 

порядок привлечения, порядок их наложения. 

2 

Практическое занятие  - 

Самостоятельная работа - 

Тема 2.6. 

Материальная 

ответственность 

 

 8 

ОК 1 - 10 

ПК 1.1 - 1.5,  

2.1 - 2.4, 3.1 - 

3.5, 4.1 - 4.6 

ЛР 1-25 

Содержание учебного материала 2 

11.  Понятие материальной ответственности, основания привлечения к ней. 

 Материальная ответственность работодателя в связи с нарушением трудовых прав работника (права на труд, 

оплаты труда, охраны здоровья и др.). Определение размера возмещения и порядок взыскания. Денежная 

компенсация морального вреда. 

Виды материальной ответственности работника: ограниченная, полная, индивидуальная, коллективная. 

Определение размера ущерба и порядок его возмещения. Ограничение удержаний из зарплаты. 

2 

Практические занятия 2 
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5.  

Практическое занятие №5. Материальная ответственность 
2 

Самостоятельная работа 4 

7.  Самостоятельная работа обучающегося №7 

Заполнение терминологического словаря. 
2 

8.  Самостоятельная работа обучающегося №8 

Групповое задание проектного характера: 

1. Дисциплинарная ответственность.  

2. Материальная ответственность. 

2 

Раздел 3. 

Административное 

право 

 

8 

 

Тема 3.1. 

Административные 

правонарушения  

 2 

ОК 1 - 10 

ПК 1.1 - 1.5,  

2.1 - 2.4, 3.1 - 

3.5, 4.1 - 4.6 

ЛР 1-25 

Содержание учебного материала 2 

12.  Понятие административного права. Административное правонарушение. Субъекты административного 

правонарушения. Объекты административного правонарушения. Объективная сторона административного 

правонарушения. Субъективная сторона административного правонарушения. 

2 

Практические занятия - 

Самостоятельная работа - 

Тема 3.2. 

Административная 

ответственность 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 6 

ОК 1 - 10 

ПК 1.1 - 1.5,  

2.1 - 2.4, 3.1 - 

3.5, 4.1 - 4.6 

ЛР 1-25 

Содержание учебного материала 2 

13.  Понятие и признаки административной ответственности. Административные наказания. Лица, 

уполномоченные назначать административные наказания. Процедура рассмотрения дел об 

административных правонарушениях. 

2 

Практические занятия 2 

6.  Практическое занятие №6. 

 Административные правонарушения и административная ответственность 
2 

Самостоятельная работа 2 

9.  Самостоятельная работа обучающегося № 9 

Групповое задание проектного характера: 

1. Административные правонарушения. 

2. Административная ответственность.  

2 

Раздел 4. 

 Защита нарушенных 

прав и судебный 

порядок разрешения 

 16  
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споров 

Тема 4.1. 

 Способы защиты 

гражданских прав 

 2 
ОК 1 - 10 

ПК 1.1 - 1.5,  

2.1 - 2.4, 3.1 - 

3.5, 4.1 - 4.6 

ЛР 1-25 

Содержание учебного материала 2 

14.  Понятие и значение защиты гражданских прав. Способы защиты гражданских прав. 2 

Практические занятия - 

Самостоятельная работа - 

 

Тема 4.2. 

Экономические 

 споры 

 
6 

ОК 1 - 10 

ПК 1.1 - 1.5,  

2.1 - 2.4, 3.1 - 

3.5, 4.1 - 4.6 

ЛР 1-25 

Содержание учебного материала 2 

15.  Понятие экономических споров. Виды экономических споров. Судебное разбирательство. 2 

Практическое занятие 2 

7.  Практическое занятие №7. Экономические споры 2 

Самостоятельная работа 2 

10.  Самостоятельная работа обучающегося № 10 

Составление искового заявления. 
2 

Тема 4.3. 

 Трудовые споры 

 

 8 

ОК 1 - 10 

ПК 1.1 - 1.5,  

2.1 - 2.4, 3.1 - 

3.5, 4.1 - 4.6 

ЛР 1-25 

Содержание учебного материала 2 

16.  Понятие трудовых споров, причины их возникновения. Квалификация трудовых споров. Нормативные 

акты, регулирующие порядок рассмотрения трудовых споров. Порядок рассмотрения индивидуальных 

трудовых споров в комиссии по трудовым спорам, в суде, вышестоящими органами. Порядок рассмотрения 

коллективных трудовых споров. Порядок объявления и проведения забастовки. Признание забастовки 

незаконной. Права работников, участвующих в законной забастовке. 

2 

Практические занятия 2 

8.  Практическое занятие №8. Трудовые споры 2 

Самостоятельная работа 4 

11.  Самостоятельная работа обучающегося № 11 

Нормативные акты, регулирующие порядок рассмотрения трудовых споров в РФ (презентация). 
2 

12.  Самостоятельная работа обучающегося № 12 

Заполнение терминологического словаря 
2 

Раздел 5.  

Страхование 

 
10  
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Тема 5.1.  

Содержание 

страхового 

законодательства, 

регулирующего        

организационные 

основы и 

функционирование 

страхования  

 

8 

 

 

ОК 1 - 10 

ПК 1.1 - 1.5,  

2.1 - 2.4, 3.1 - 

3.5, 4.1 - 4.6 

ЛР 1-25 

 

 

 

 

Содержание учебного материала 2 

17.  Предмет, метод и источники страхового законодательства. Задачи страхования. Формы страхования. 

Законодательство, регулирующее организационные основы и функционирование страхования.   
2 

Практическое занятие 2 

9.  Практическое занятие №9.  

Организация страхового дела в РФ 
2 

Самостоятельная работа 4 

13.  Самостоятельная работа обучающегося № 13 

Нормативно-правовые акты, регулирующие страхование в РФ (презентация). 

2 

14.  Самостоятельная работа обучающегося № 14 

Заполнение терминологического словаря 

2 

Тема 5.2. 

Осуществление 

различных видов 

страховых операций 

 

 2 ОК 1 - 10 

ПК 1.1 - 1.5,  

2.1 - 2.4, 3.1 - 

3.5, 4.1 - 4.6 

ЛР 1-25 

 

 

Содержание учебного материала 2 

18.  Виды страховых операций. Способы осуществления различных видов страховых операций. 2 

Практическое занятие - 

Самостоятельная работа - 

Раздел 6.  

Правовые основы 

оценочной 

деятельности 

 

5 

 

Тема 6.1.  

Содержание 

Российского 

законодательства, 

регулирующего 

оценочную 

деятельность 

 2 

ОК 1 - 10 

ПК 1.1 - 1.5,  

2.1 - 2.4, 3.1 - 

3.5, 4.1 - 4.6 

ЛР 1-25 

Содержание учебного материала 2 

19.  Предмет, метод и источники законодательства, регулирующего оценочную деятельность. Основания для 

осуществления оценочной деятельности. 
2 

Практическое занятие - 

Самостоятельная работа - 

Тема 6.2.  

Правовое 

регулирование 

оценочной 

деятельности:         

требования и формы 

контроля 

 3 

ОК 1 - 10 

ПК 1.1 - 1.5,  

2.1 - 2.4, 3.1 - 

3.5, 4.1 - 4.6 

ЛР 1-25 

Содержание учебного материала 2 

20.  Правовое регулирование оценочной деятельности. Требования к оценочной деятельности и формы 

контроля. 
2 

Практическое занятие - 

Самостоятельная работа 1 
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 15.  Самостоятельная работа обучающегося № 15 

Заполнение терминологического словаря 
1 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

«ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ» 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть 

предусмотрены следующие специальные помещения: 

 Освоение рабочей программы учебной дисциплины «Правовое обеспечение 

профессиональной деятельности» осуществляется на базе учебного кабинета, в котором 

имеется доступ в Интернет во время учебного занятия и в период внеучебной 

деятельности обучающихся. 

 Помещение кабинета удовлетворяет требованиям Санитарно-эпидемиологических 

правил и нормативов (СанПиН 2.4.2 № 178-02) и   оснащено типовым оборудованием,   

специализированной учебной мебелью и средствами обучения, достаточными для 

выполнения требований к уровню подготовки обучающихся. 

 В кабинете установлено мультимедийное оборудование, посредством которого 

участники образовательного процесса  просматривают  визуальную информацию по 

правовому обеспечению профессиональной деятельности, создают презентации, 

видеоматериалы, иные документы. 

В состав учебно-методического и материально-технического обеспечения программы 

учебной дисциплины « Правовое обеспечение профессиональной деятельности» входят: 

• многофункциональный комплекс преподавателя; 

• файловое хранилище ПО ЧУ «ТЭП» (путь к файловому хранилищу: Z://Server-

1/Коленко ОН/ОП Правовое обеспечение профессиональной деятельности) 

• наглядные пособия  

• информационно-коммуникационные средства; 

• экранно-звуковые пособия; 

• комплект технической документации, в том числе паспорта на средства обучения, 

инструкции по их использованию и технике безопасности; 

• библиотечный фонд. 

 В библиотечный фонд входят учебники, учебно-методические комплекты (УМК), 

обеспечивающие освоение учебной дисциплины «Правовое обеспечение 

профессиональной деятельности», рекомендованные или допущенные для 

использования в профессиональных образовательных организациях, реализующих 

образовательную программу среднего общего образования в пределах освоения ОПОП 

СПО на базе основного общего образования. 

 Библиотечный фонд   дополнен энциклопедиями, справочниками, научной и 

научно-популярной и другой литературой по вопросам юридического образования. 
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 В процессе освоения программы учебной дисциплины « Правовое обеспечение 

профессиональной деятельности» студенты  имеют  возможность доступа к 

электронным учебным материалам по предмету, имеющимся в свободном доступе в 

сети Интернет (электронным книгам, практикумам, тестам и др.). 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

3.2.1. Основные печатные издания 

1. Волков, А. М.  Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебник 

для среднего профессионального образования / А. М. Волков, Е. А. Лютягина ; под 

общей редакцией А. М. Волкова. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2021. — 279 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-15088-

9. — Текст : электронный // 

3.2.2. Основные электронные издания 

1. Справочно-правовые системы: «Консультант Плюс», «Гарант» 

2. http://school-collection.edu.ru 

3.2.3. Дополнительные источники 

Нормативно-правовая литература: 

1. 1. Конституция РФ 

2. Гражданский кодекс РФ 

3. Трудовой кодекс РФ 

4. Гражданско-процессуальный кодекс РФ 

5. Арбитражно-процессуальный кодекс РФ 

6. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях 

7. Земельный кодекс Российской Федерации  

8. Лесной кодекс Российской Федерации  

9. Водный кодекс Российской Федерации  

10. ФКЗ «О судебной системе Российской Федерации» 

11. ФКЗ «Об арбитражных судах в Российской Федерации» 

12. ФЗ «О мировых судьях в Российской Федерации» 

13. ФЗ «О порядке разрешения индивидуальных трудовых споров» 

14. ФЗ «О несостоятельности (банкротстве)» 

15. ФЗ «О занятости населения в Российской Федерации» 

16. ФЗ «Об обязательном пенсионном страховании в Российской Федерации 

17. Закон РФ «О коллективных договорах и соглашениях» 
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1. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

«ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ» 

 Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения аудиторных и практических занятий,  а также 

выполнения обучающимися групповых заданий проектного характера, подготовки 

реферата и домашних заданий по учебнику. 

Результаты обучения, Критерии оценки Методы оценки 
В результате освоения дисциплины 

обучающийся должен уметь/знать: 

 

Характеристики 

демонстрируемых 

знаний, которые могут 

быть проверены 

Какими процедурами 

производится оценка 

 

Перечень умений, осваиваемых в 

рамках дисциплины 

использовать необходимые 

нормативные правовые документы; 

-защищать свои права в соответствии 

с гражданским, гражданско-

процессуальным и трудовым 

законодательством; 

-анализировать и оценивать 

результаты и последствия 

деятельности (бездействия) с 

правовой точки зрения 
 

Перечень знаний, осваиваемых в 

рамках дисциплины 

основные положения Конституции 

Российской Федерации; 

-права и свободы человека и 

гражданина, механизмы их 

реализации; 

-понятие правового регулирования в 

сфере профессиональной 

деятельности; 

-законодательные акты и другие 

нормативные документы, 

регулирующие правоотношения в 

процессе профессиональной 

деятельности; 

-организационно-правовые формы 

юридических лиц; 

-правовое положение субъектов 

предпринимательской деятельности; 

-права и обязанности работников в 

сфере профессиональной 

деятельности; 

-порядок заключения трудового 

договора и основания его 

«5» (отлично) – 

 за глубокое и полное 

овладение содержанием 

учебного материала, в 

котором студент сво-

бодно и уверенно 

ориентируется; научно-

понятийным 

аппаратом; за умение 

практически применять 

теоретические знания, 

качественно выполнять 

все виды лабораторных 

и практических работ, 

высказывать и обос-

новывать свои 

суждения.  

 «4» (хорошо) –  

если студент полно 

освоил учебный 

материал, владеет 

научно-понятийным 

аппаратом, 

ориентируется в 

изученном материале, 

осознанно применяет 

теоретические знания 

на практике, грамотно 

излагает ответ (в 

устной или письменной 

форме), но содержание 

и форма ответа имеют 

отдельные неточности. 

«3» 

(удовлетворительно) – 

если студент 

обнаруживает знание и 

понимание основных 

положений учебного 

материала, но излагает 

его неполно, 

Экспертное наблюдение 

за ходом выполнения 

практической работы. 

Наблюдение и оценка 

результатов 

деятельности  

обучающегося 

при выполнении 

 домашних  работ, 

тестирования, 

контрольных работ, 

защите учебного  

проекта; тестирование; 

оценка устного опроса, 

докладов, 

презентаций, 

написания эссе и других 

видов текущего контроля 

consultantplus://offline/ref=9A473A5D0AA59FB9D4494CDB0B9A6658360300BA6E96A96BA63175V701E
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прекращения; 

правила оплаты труда; 

-роль государственного 

регулирования в обеспечении 

занятости населения; 

-право социальной защиты граждан; 

-понятие дисциплинарной и 

материальной ответственности 

работника; 

виды административных 

правонарушений и 

административной ответственности; 

-нормы защиты нарушенных прав и 

судебный порядок разрешения 

споров; 

- предмет, метод и источники 

трудового права;  

- понятие экономических споров; 

- понятие трудовых споров;  

- содержание страхового 

законодательства;  

- виды страховых операций;  

- правовое регулирование оценочной 

деятельности. 

непоследовательно, 

допускает неточности 

в определении понятий, 

в применении 

теоретических знаний 

при ответе на 

практико-

ориентированные 

вопросы; не умеет 

доказательно 

обосновать 

собственные суждения. 

«2» 

(неудовлетворительно) 

– если студент имеет 

разрозненные, 

бессистемные знания по 

междисциплинарным 

курсам, допускает 

ошибки в определении 

базовых понятий, 

искажает их смысл; не 

может практически 

применять 

теоретические знания. 

 

 

 


